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Student posiada wiedze umozliwiajgca definiowanie czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych i
uciazliwych w srodowisku pracy. Potrafi wyrdzni¢ czynniki fizyczne, chemiczne i biologiczne wystepujgce
w srodowisku zycia cztowieka.

Cel przedmiotu

Poznanie praktyczne metod identyfikacji, pomiardw i analiz czynnikéw niebezpiecznych i szkodliwych
wymienionych w Rozporzagdzeniu Ministra ds. Pracy, dla ktérych okreslono najwyzsze dopuszczalne
stezenia i natezenia.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Student ma szczegdtowq wiedze w zakresie wymagan prawnych dotyczgcych wptywu czynnikéw
szkodliwych na pracownikéw w Srodowisku pracy [P7S_WG_02]

2. Student zna wymagania prawne dotyczgce warunkéw i czestotliwosci pomiaréw czynnikéw
szkodliwych w srodowisku pracy [P7S_WK_03]

3. Student zna procedury pomiarowe zawarte w normalizacji i literaturze, dotyczgce pomiaru czynnikée
szkodliwych w srodowisku pracy [P7S_WK_03]

Umiejetnosci
1. Student umie aktualizowa¢ wymagania prawne i normatywne dotyczgce czynnikéw szkodliwych w
sSrodowisku pracy [P7S_UU_01]

2. Student potrafi w oparciu o analize wymagan prawnych i normatywnych dotyczgcych srodowiska
pracy, przygotowac procedure badan czynnikéw szkodliwych [P7S_UW_01]

3. Student potrafi zorganizowa¢ w srodowisku pracy pomiary czynnikéw szkodliwych opracowujgc
harmonogram badan i wskazujgc niezbedne informacje, ktére powinien otrzymac z przedsiebiorstwa o
badanych stanowiskach pracy [P7S_UW_02]

4. Student umie identyfikowac zaleznosci poziomoéw identyfikowanych czynnikéw szkodliwych od
sposobu wykonywania zadan przez pracownika [P7S_UW_03]

5. Student potrafi obstugiwac¢ podstawowg aparature pomiarowg do identyfikacji narazenia na czynniki
fizyczne w Srodowisku pracy [P7S_UW_04]

6. Student umie planowaé i wykonaé pomiary czynnikdow fizycznych w srodowisku pracy [P7S_UO_01]

7. Student potrafi przeanalizowaé wyniki i przygotowac protokoty pomiarowe z badan czynnikow
szkodliwych na stanowisku pracy [P7S_UW_05]

8. Student potrafi przygotowad i prowadzi¢ rejestr czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz karte badan i
pomiardw tych czynnikéw [P7S_UW_06]

9. Student umie zaprezentowac wyniki badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych i wyjasnic¢ ich wptyw na
zdrowie postugujac sie jezykiem przystepnym dla badanych pracownikéw [P7S_UK_01]
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Kompetencje spoteczne

1. Student jest Swiadomy istotnosci wptywu prowadzonych pomiaréw w srodowisku pracy na zdrowie i
zycie pracownikéw oraz wagi kierowania sie najwyzszymi standardami etycznymi w relacjach w
srodowisku pracy [P7S_KK_01]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposoéb:
Ocena formujaca:

a) éwiczen: biezgca ocena (w skali od 2 do 5) zlecanych zadan i kolokwiow,

b) projektéw: ocena realizacji zadan projektowych,

c) wyktaddéw: ocena odpowiedzi podczas pisemnego kolokwium.

Ocena podsumowujaca:

a) ¢wiczen: srednia ocen zadan czgstkowych; zaliczenie po uzyskaniu co najmniej oceny 3,0,

b) projektéw: ocena realizacji zadan projektowych realizowanych w zadanych rozdziatach; zaliczenie po
uzyskaniu co najmniej oceny 3,0 (warunkiem jest przygotowanie gtéwnych zadan),

b) wyktaddéw: egzamin pisemny (odpowiedzi na 30 pytan otwartych i zamknietych) z tresci
prezentowanych na wyktadzie; kazda odpowiedz punktowana w skali od 0 do 1; ocena wynikowa
obliczana jest po zsumowaniu punktéw i przeliczeniu wg skali przewidzianej w regulaminie studiéw.

Tresci programowe

Charakterystyka Srodowiska pracy. Wymagania w zakresie czestotliwosci pomiaréw. Aparatura
pomiarowa w diagnostyce Srodowiska pracy.Diagnozowanie srodowiska akustycznego - hatas styszalny,
infradZzwiekowy i ultradzwiekowy. Diagnozowanie narazenia na drgania ogdlne i miejscowe.
Diagnozowanie srodowiska termicznego - mikroklimat zimny, goracy i umiarkowany. Diagnozowanie
narazenia na promieniowanie niejonizujgce (promieniowanie optyczne (laserowe i nielaserowe),
promieniowanie elektromagnetyczne. Wyznaczanie nipewnosci pomiaréw.

Metody dydaktyczne

Wyktad wspomagany prezentacjg multimedialng oraz wykonywaniem eksperymentéw pomiarowych.
Podczas zajeé ¢wiczeniowych studenci postugujg sie konspektami do zadan obejmujgcych przygotowanie
i wykonanie pomiaréow w srodowisku oraz rozwigzujg zadania obliczeniowe. Podczas zaje¢ projektowych,
studencji na poszczegdlnych zajeciach projektujg proces badania i analizy czynnikdw szkodliwych na
stanowisku pracy dla zadanych kryteriéw oceny.
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Wydawnictwo Politechniki Poznaniskiej, 2011
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3. Koradecka D. (red.), Bezpieczeristwo pracy i ergonomia, Wyd. CIOP, Warszawa 1997

4. Pacholski L. (red.), Ergonomia, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan 1986

Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 125 5,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 35 1,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 90 3,5
zajec laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do
kolokwiéw/egzaminu, wykonanie projektu)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



